
                        

                        

             

           

                 

                    

 

  

 الحقيبة التدريبية 

 كاديمي  الارشاد الأ

 ساعات تدريبية (  تسع)  ثلاث اياملمدة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                        

                        

             

           

                 

                    

 

 :هدف الحقيبة التدريبية

الى التعريف بأعمال وحدات الارشاد الاكاديمي ، منسق  حقيبة التدريبية  التهدف  

الارشاد، المرشد بالإضافة الى تجويد أعمال وحدات الارشاد الأكاديمي، كما تهدف الى  

 . التعريف بطريقة انشاء نظام ارشاد متكامل

 
 :مخرجات تعلم الحقيبة التدريبية

: أن  يكون المتدرب قادرا علىنهاية هذه الدورة  يتوقع في   

والتكامل بين   والمرشد الطلابي  مشرف وحدة الارشاد  و  رشاد  يعرف مهام وحدة الا  -

 .قسام شاد والأوحدات الار

 حدة الارشاد.يصمم خطة متكاملة لو  -

 كفاءة عالية.ب التقييم  المتابعة و توزيع و يقوم بعملية ال -

 تصميم نطام متكامل للشكاوي والمقترحات    -

 الحقيبة التدريبية :  مواضيع

 :  الارشاد الفعال

 مهام وحدة الارشاد، مشرف وحدة الارشاد، المرشد الطلابي،  -

 ، نماذج وتقارير مهمة لدعم الارشاد الفعال.التكامل بين وحدات الارشاد والاقسام -

 الأسبوع التمهيدي  -

 المتعثرينالطلبة برنامج  -

 المتفوقين والموهوبين الطلبة برنامج  -

 اشراك الأنشطة اللاصفية في الارشاد الفعال -

 ورشة عمل  -



                        

                        

             

           

                 

                    

 

 :خطة الارشاد 

  بناء على معايير قابلة للقياس ومتكاملة مع بقية متكاملة لوحدة الارشاد م خطةي صمت  -

 لوحدات المتعلقة بالإرشاد.ا

 الدليل الاجرائي لوحدة الارشاد. -
 . الدليل الاجرائي للمرشد الأكاديمي -
 دعم الارشاد الأكاديمي للطالب عن بعد.  -
 . ورشة عمل - 

 عملية التوزيع والمتابعة والتقييم : 

 توزيع الطلاب على المرشدين،   -
 بعة المرشدين والطلاب،  آلية متا  -
 التقييم من أكثر من جهة لأداء المرشد الأكاديمي ولوحدة الارشاد.  -
 . م نظام متكامل للشكاوى والمقترحاتي صم ت  -

 ( ABET, NACADAالارشاد الأكاديمي وعلاقته بالاعتمادات الأكاديمية )  -

 ورشة عمل  -

  : أساليب التدريب

 المحاضرة

 العروض التقديمية 

  المناقشة

  استخدام التقنيات الحديثة ضمن البرامج التفاعلية أون لاين

  التمارين

 

 

 

 



                        

                        

             

           

                 

                    

 

  : المطلوب من المتدربين

  للحضورالتسجيل اليومي 

 المناقشة أثناء العرض

  القيام بكافة الأنشطة وفق مجموعات العمل

  : التدريب طريقة

   عبر برنامج الزوومالتدريب 

Power Point  

  : أساليب التقويم

 تقويم الحقيبة التدريبية  استبانة 

 

 


